
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leadership a soft skills 
 
 

Specializace MBA Leadership a soft skills je zaměřena 

především na prakticky využitelné poznatky z oblasti 

řízení, které jsou pro výkon manažerských funkcí 

nezbytné.  

Cílem této specializace je studenty naučit nejen řídit, 

ale především vést – tedy pochopit, jak se stát 

správným lídrem a účinně motivovat své podřízené 

k co nejlepším výsledkům. Specializace se zaměřuje 

na rozvoj a nácvik tzv. soft skills, tedy organizačních, 

vůdčích a komunikačních schopností. Studenti se také 

naučí, jak přistupovat k řešení konfliktů, analytickému 

a komplexnímu myšlení, nebo schopnosti sebereflexe 

a zvyšování pracovní efektivity.  

Specializace MBA Leadership a soft skills obsahuje 

nad rámec základního a volitelného bloku tyto moduly: 

Leadership, Motivace a hodnocení zaměstnanců 

a Psychologie pro manažery. 

 

 Management 

 Strategický management 

 Finanční řízení 

 Marketing a Public Relations 

 Řízení lidských zdrojů 

 Leadership 

 Motivace a hodnocení 

zaměstnanců 

 Psychologie pro manažery 

 Volitelný modul 1 

 Volitelný modul 2 


